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Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen 

Stabiler und verlässlicher Finanzpartner 

• Kundengeschäft ausgebaut, Jahresüberschuss leicht gestiegen  
und Eigenkapitalbasis weiter gestärkt 

• Aktives Personalmarketing gegen Fachkräftemangel 

• Hohes Spenden- und Sponsoringengagement fördert die Region 

• Angebote für Finanzbildung stärken die wirtschaftliche Teilhabe 

• Mit Bezahlsystem „Wero“ schnell Geld senden und empfangen   
 
Das Jahr 2024 war geprägt von geopolitischen Umbrüchen sowie konjunktu-
rellen und geldpolitischen Herausforderungen. Vor diesem Hintergrund 
blickt die Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen auf ein positives Geschäfts-
jahr zurück. Renate Waßmer, Vorstandsvorsitzende der Sparkasse Bad Tölz-
Wolfratshausen: „Für unsere Kunden und Kundinnen sind wir ein stabiler Fi-
nanzpartner und Lebensbegleiter. So konnten wir im Geschäftsjahr 2024 
durch die positive Ertragslage die wirtschaftliche Substanz weiter stärken. 
Und auch für die Zukunft sind wir gut aufgestellt.“   
 

 
Präsentieren den Jahresbericht 2024 der Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen:  
Renate Waßmer, Vorstandsvorsitzende, und Christian Spindler, stv. Vorstandsvorsitzender. 
Foto: Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen.  
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Der Zinsüberschuss ging im Vergleich zum Vorjahr um 0,3 Mio. Euro zurück, 
der Provisionsüberschuss stieg dagegen um 1,8 Mio. Euro. Die allgemeinen 
Verwaltungsaufwendungen lagen um 1,9 Mio. Euro über dem Vorjahresni-
veau; ursächlich hierfür sind insbesondere höhere Gehälter aufgrund Tarifer-
höhungen. Die Ertragslage entwickelte sich positiv. Der Bilanzgewinn lag mit 
3,6 (Vorjahr: 3,5) Mio. Euro leicht über dem Vorjahreswert. Durch diese positive 
Entwicklung kann die Eigenkapitalbasis weiter gestärkt werden. Das bilanzielle 
Eigenkapital erhöhte sich auf 164,6 (160,9) Mio. Euro und trägt zur weiteren 
Stärkung der Solidität der Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen bei. 
 
Kundengeschäft weiter ausgebaut 
 
Die Kundeneinlagen wuchsen auf 2.436 (2.349) Mio. Euro. Aufgrund der Zins-
entwicklung sowie der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung lagen die Kun-
denkredite mit 2.280 (2.331) Mio. Euro leicht unter dem Vorjahresniveau. Un-
verändert zurückhaltend blieb die Nachfrage nach Wohnungsbaukrediten und 
gewerblichen Finanzierungen. Insgesamt wuchs das Kundengeschäftsvolu-
men auf 5.660 (5.516) Mio. Euro. „Der weitere Ausbau unseres Kundenge-
schäfts spiegelt das hohe Vertrauen unserer Kunden wider. Der Anstieg bei 
den Kundeneinlagen ist insbesondere auf Zuwächse bei Sichteinlagen und be-
sondere Angebote bei Sparkassenbriefen zurückzuführen“, sagt Christian 
Spindler, stellvertretender Vorstandsvorsitzender der Sparkasse Bad Tölz-
Wolfratshausen. Die Bilanzsumme stieg leicht auf 3.211 (3.157) Mio. Euro. 
 
Aktives Personalmarketing gewinnt weiter an strategischer Bedeutung 
 
Aufgrund des demografischen Wandels nimmt der Fachkräftemangel weiter 
zu. Die Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen begegnet dieser Entwicklung mit 
wirksamen Maßnahmen. Oberstes Ziel dabei ist, Mitarbeitende zu binden und 
attraktiv für Bewerber und Bewerberinnen zu sein. Angeboten werden umfang-
reiche Fort- und Weiterbildungsangebote, die bedarfsorientiert qualifizieren 
sowie vielfältige Karrierechancen ermöglichen. Hoch im Kurs steht auch das 
betriebliche Gesundheitsmanagement. Es umfasst Sportangebote wie bei-
spielsweise Spinning, Laufen und Wandern bis hin zu einer „bewegten Pause“, 
höhenverstellbare Schreibtische, kostenlose Getränke (Wasser, Tee und Kaf-
fee) und vieles mehr. Neu eingeführt wurden Seminare zum Thema Resilienz 
und Achtsamkeit. Mitarbeiterfeste, Teamevents und eine offene und wert-
schätzende Kommunikation tragen wesentlich zu einer motivierenden Unter-
nehmenskultur und Mitarbeiterzufriedenheit bei. 
 
Vor diesem Hintergrund wurde die Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen von der 
Arbeitgeber-Bewertungsplattform kununu bereits zum vierten Mal in Folge als 
Top-Arbeitgeber ausgezeichnet. Dieser Erfolg zeigt sich auch darin, dass im 
Jahr 2024 die Zahl der Mitarbeitenden auf 433 (424) und die Zahl der neu ein-
gestellten Auszubildenden auf 15 (13) gestiegen ist. Damit entfällt von 293 
neuen Ausbildungsverträgen (für IHK-Berufe) im Landkreis Bad Tölz-Wolfrats-
hausen jeder 20. Ausbildungsplatz auf die Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen. 
Auch im laufenden Jahr starten 15 Jugendliche eine Ausbildung zum/r Bank-
kaufmann/-frau bei der Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen. 
 
Als neues Mitglied im Familienpakt Bayern baut die Sparkasse Bad Tölz-Wolf-
ratshausen ihre familienbewusste Personalstrategie weiter aus. Familien-
freundliche Maßnahmen und Angebote, wie beispielsweise flexible Arbeitszei-
ten, steigern die Attraktivität als Arbeitgeber und ermöglichen die Vereinbar-
keit von Beruf und Familie. Die Übergabe der Urkunde für den Familienpakt 
Bayern findet am 28. Mai statt. 
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Starker Förderer der Region 
 
Die Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen ist für ihre Privatkunden sowie die mit-
telständische Wirtschaft in der Region ein stabiler und verlässlicher Finanz-
partner. Zugleich fördert sie die Region durch zahlreiche Engagements und Ini-
tiativen. So wurden im Jahr 2024 Vereine und Einrichtungen in den Bereichen 
Soziales, Sport, Umwelt, Kunst und Kultur mit Spenden und Sponsorings von 
insgesamt rund 500.000 Euro unterstützt. Seit über 30 Jahren ist die Spar-
kasse Bad Tölz-Wolfratshausen einer der großen Sponsoren der Tölzer Löwen 
und auch im Jahr 2025 wird das Sponsoring fortgesetzt. Zu den weiteren gro-
ßen Engagements zählt der Alpenland Firmenlauf in Geretsried, den die Spar-
kasse als einer der Hauptsponsoren unterstützt; der nächste Lauf findet am 25. 
Juni statt. Ein Highlight in 2026: Die europäische Wintersport-Veranstaltung 
Interbancario, die erstmals in Lenggries im bayerischen Isarwinkel stattfindet. 
Erwartet werden bis zu 1.100 Athletinnen und Athleten aus rund 130 Banken 
in Europa. Die Initiative, die Veranstaltung in die Region zu holen, geht auf ei-
nen gemeinsamen Vorstoß der Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen, Gemeinde 
Lenggries und Stadtsparkasse München zurück. Aktuell laufen bereits die Vor-
bereitungen für dieses Großevent mit einem hohen Wirtschaftswert für die Re-
gion. 
 
„Weil’s um unsere Zukunft geht“ 
 
Wichtige Impulse für die Region gibt es auch im Bereich Nachhaltigkeit. So hat 
sich der Sparkassen-Nachhaltigkeitspreis unter dem Motto „Weil’s um un-
sere Zukunft geht!“ erfolgreich etabliert und geht dieses Jahr in die dritte 
Runde. Der Preis fördert mit insgesamt 26.000 Euro vorbildliche ökologische 
Leistungen von gemeinnützigen Vereinen und Institutionen. Die Bewerbungs-
frist läuft noch bis 6. Juni 2025, in einem Voting auf Instagram werden dann 
vom 15. September bis 6. Oktober die Top 10-Platzierungen ermittelt. Für ihr 
eigenes nachhaltiges Wirtschaften hat die Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen 
– nach den Jahren 2022 bis 2024 – die Voraussetzungen für die Teilnahme am 
Klima- und Umweltpakt Bayern auch für die Jahre 2025 bis 2027 erfüllt. Zu 
den neuen Maßnahmen zählen Fernwärme-Anschlüsse im Beratungs-Center 
Bad Tölz und im Beratungs-Center Lenggries sowie energetische Optimierun-
gen im Sparkassen-Center in Bad Tölz. 
 
Investitionen in der Region 
 
Die Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen ist ein bedeutender Wirtschaftsfaktor 
in der Region. Aktuell investiert sie in Bad Tölz rund 11 Mio. Euro in ihren Neu-
bau mit 24 modernen 2-, 3- und 4-Zimmer-Wohnungen und einer Tiefgarage  
in der Lenggrieser Straße. Jede Wohneinheit verfügt über eine Terrasse oder 
einen Balkon und bietet eine hohe Wohnqualität. Die ersten Mieter werden ihre 
Wohnungen im Jahr 2026 beziehen. Es gibt 44 unter- und oberirdische Stell-
plätze und eine Photovoltaik-Anlage auf dem Dach des Gebäudes, das an die 
Fernwärme der Stadtwerke Bad Tölz angebunden wird. Und auch an den Nach-
wuchs ist gedacht: Im Hinterhof gibt es einen Kinderspielplatz. Das Gebäude 
entsteht nach den Plänen des Architekturbüros Brückner Architekten in Ge-
retsried. 
 
Anfang 2024 kaufte die Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen in der Pfaffenrie-
der Straße 5 in Wolfratshausen ein rund 4.400 Quadratmeter großes Grund-
stück. Dort wird in den kommenden Jahren das neue Beratungs-Center Wolf-
ratshausen entstehen, ein moderner Neubau, in dem alle Beratungseinheiten 
der Sparkasse in Wolfratshausen eine neue Heimat finden werden.  



4 

 

 
 
Der Neubau ist ein klares Bekenntnis zum Standort Wolfratshausen. Nach ak-
tuellem Stand soll der moderne Neubau in zirka vier Jahren bezugsfertig sein. 
Der Standort im Gewerbegebiet bietet eine hervorragende Lage, ist verkehrs-
technisch gut angebunden und verfügt über ausreichende Parkplätze. Das Ge-
bäude entsteht nach den Plänen von HP Ingenieure in Geretsried. Am bisheri-
gen Standort der Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen in der Sauerlacher Straße 
soll weiterhin ein persönlicher Service angeboten werden. 
 
Finanzielle Bildung stärken 
 
Finanzbildung stärkt die wirtschaftliche Teilhabe der Bürgerinnen und Bürger. 
Sie trägt auch zur Stabilität des Finanzmarktes bei. Deshalb fördert die Spar-
kasse Bad Tölz-Wolfratshausen die finanzielle Bildung mit schulischen und au-
ßerschulischen Angeboten, die helfen, Finanzthemen besser zu verstehen. Im 
Planspiel Börse lernen Schülerinnen und Schüler mit dem Einsatz eines fikti-
ven Kapitals, wie die Börse funktioniert. Die Teilnehmenden setzen sich mit 
den Kapitalmärkten und dem aktuellen Wirtschaftsgeschehen auseinander 
und profitieren so auch für die eigene Finanzplanung. 
 
Der Sparkassen-Schulservice unterstützt Schulen im Landkreis und ergänzt 
mit einem breiten Medienangebot den regulären Unterricht.  Das vom Kultus-
ministerium genehmigte Unterrichtsmaterial ist kostenlos. Die Themen rei-
chen vom ersten spielerischen Umgang mit Geld bis hin zum Börsengesche-
hen, von Verbraucherfragen bis zur Wirtschafts- und Finanzpolitik. Wer Hilfe 
für das Verständnis und die Nutzung digitaler Angebote wie beispielsweise das 
Online-Banking oder für den sichere Online-Einkauf benötigt, kann an digita-
len Informationsveranstaltungen des „Digitalen Engels“ teilnehmen. Der „Di-
gitale Engel“ ist ein Angebot der Initiative „Deutschland sicher im Netz“, mit 
der bundesweit die Sparkassen kooperieren. Die Sparkasse Bad Tölz-Wolfrats-
hausen holt den „Digitalen Engel“ zum ersten Mal auch mit einem Infomobil 
direkt vor Ort. Bürger und Bürgerinnen können sich am 27. Mai in Geretsried 
und in Bad Tölz persönlich an einem Infomobil darüber beraten lassen, wie sie 
digitale Angebote am besten und sichersten nutzen. 
 
Auch mit eigenen Veranstaltungen in der Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen 
wird die finanzielle Bildung gefördert. Kunden und Kundinnen werden regel-
mäßig zum Immo Forum eingeladen und erhalten aktuelle und wertvolle Infor-
mationen zum Immobilienmarkt, zur Finanzierung (inkl. Zuschüsse) sowie 
Tipps für eine optimale Energieversorgung. Beim Private Banking Forum re-
ferieren ausgewählte Finanzexperten über aktuelle Entwicklungen auf den 
Welt- und Finanzmärkten und analysieren für die teilnehmenden Kundinnen 
und Kunden, welche Auswirkungen sie auf die eigene Vermögensanlage haben 
können. 
 
Mit Bezahlsystem „Wero“ schnell Geld senden und empfangen 
 
Die Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen bietet ihren Kundinnen und Kunden 
das europäische Bezahlsystem Wero an; die Abkürzung steht für „we“ (eng-
lisch) und „Euro“. Mit Wero können kleinere Geldbeträge schnell und sicher ge-
sendet und empfangen werden. Die Zahlungen erfolgen direkt vom Girokonto, 
ohne dass ein Drittanbieter dazwischengeschaltet ist. Benötigt wird eine Tele-
fonnummer oder E-Mail, eine IBAN ist nicht nötig. Wer Wero nutzen möchte, 
kann den Service in der Sparkassen-App einfach und schnell aktivieren. 
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Sparkasse Bad Tölz-Wolfratshausen 
Mit einem Marktanteil von rund 45 Prozent der Hauptbankverbindungen ist die Sparkasse der 
wichtigste Finanzdienstleister in der Region. Mit flächendeckenden Beratungs-Centern, Ge-
schäftsstellen und Selbstbedienungs-Centern ist sie immer direkt in der Nähe ihrer Kunden. Pa-
rallel dazu gibt es viele digitale Angebote, die von den Kunden immer mehr genutzt werden – vom 
Beratungs-Center Digital bis zur Sparkassen-App. Mit einer Bilanzsumme von rund 3,2 Mrd. Euro 
und über 60.000 Kunden ist die Sparkasse ein starker Partner und wichtiger Wirtschaftsfaktor. Als 
öffentlich-rechtliches Institut ist sie dem Gemeinwohl und der Wirtschaftsförderung in der Region 
verpflichtet. Einlagen und Kredite bleiben im regionalen Wirtschaftskreislauf. Die Sparkasse ist 
mit rund 430 Mitarbeitern ein großer und attraktiver Arbeitgeber und wichtiger Ausbildungsbe-
trieb. 
 
 
 
Pressekontakt 
 
Thomas Bundschuh 
Pressesprecher 
Vorstandsstab/Personal 
Tel. 08041 8007-1634 
thomas.bundschuh@spktw.de 

Besuchen Sie uns auch auf  
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